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WSTĘP 

 

Niniejszym dokumentem Kierownik Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Błażowej przedstawia Radzie Gminy Błażowa działania Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w roku 2022 oraz potrzeby w zakresie pomocy społecznej na rok 2023.  

Obowiązek przedstawienia rocznego sprawozdania z działalności ośrodka wynika z treści  

art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901) 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Błażowej jest jednostką organizacyjną 

gminy Błażowa, nieposiadającą osobowości prawnej, działającą w formie jednostki budżetowej. 

Siedziba Ośrodka znajduje się pod adresem: 36 – 030 Błażowa, ul. 3 Maja 15.  

Ośrodek realizuje zadania własne gminy z zakresu pomocy społecznej oraz zadania zlecone 

gminie zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa. Głównym celem działania ośrodka w roku 2022 

było wspieranie osób i rodzin w wysiłkach, zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb  

i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka, a także zapobieganie  

i przeciwdziałanie sytuacjom utrudniającym życiowe usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem. 

Jednocześnie zwracano uwagę na dbałość o zapewnienie prawidłowego rozwoju dla mieszkańców  

z terenu gminy, właściwe pełnienie przez nich ról społecznych, wspieranie ich w dążeniu do 

usamodzielnienia, przeciwdziałanie demoralizacji, patologiom społecznym i wykluczeniu 

społecznemu. 

Cel ten realizowano poprzez wykorzystanie różnorodnych instrumentów pomocy pieniężnej  

i niepieniężnej zarówno z zakresu pomocy społecznej, jak i innych świadczeń przyznawanych 

rodzinom w formie: dodatków mieszkaniowych, dodatków energetycznych, świadczeń rodzinnych, 

świadczeń pielęgnacyjnych, świadczeń wychowawczych, pomocy materialnej dla uczniów, pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

I. STRUKTURA ZATRUDNIENIA W MIEJSKO – GMINNYM OŚRODKU POMOCY 

SPOŁECZNEJ W BŁAŻOWEJ. 

 

Utworzenie i utrzymanie ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienie środków na 

wynagrodzenia pracowników jest zadaniem obowiązkowym gminy wynikającym z art. 17 ust. 18 

ustawy o pomocy społecznej. 

Struktura Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Błażowej na dzień 31 grudnia 

2022 r. z podziałem na stanowiska wyglądała następująco: 

 

1) Kierownik – 1 etat; 

2) Zastępca kierownika – 1 etat; 

3) Główny księgowy – 1 etat; 

4) Sekretarka – 1 etat; 

5) Pracownik socjalny – 4 etaty; 

6) Starszy specjalista pracy socjalnej – 1 etat, 

7) Aspirant pracy socjalnej – 1 etat; 

8) Asystent rodziny – 1 etat; 

9) Inspektor – 3 etaty. 

 

Jednocześnie Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Błażowej miał zawarte  

4 umowy cywilnoprawne – umowy zlecenie: 

1) opiekunki świadczące usługi opiekuńcze – 3 osoby; 

2) informatyk – 1 osoba. 

 

W Miejsko - Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Błażowej wszyscy zatrudnieni 

pracownicy posiadają wyższe wykształcenie oraz odpowiednie kwalifikacje zawodowe do 

wykonywania pracy na zajmowanych stanowiskach, zgodne z obowiązującymi przepisami prawa. 
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II. ZADANIA ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ ZREALIZOWANE PRZEZ 

MIEJSKO – GMINNY OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BŁAŻOWEJ W 2022 

ROKU. 

 

1. Realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej. 

 

Osoba, bądź rodzina ubiegająca się o pomoc zgłasza się do ośrodka pomocy społecznej  

w miejscu aktualnego zamieszkania. Rodzaj, forma i rozmiar świadczenia powinny być odpowiednie 

do okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy. Potrzeby osób i rodzin korzystających z pomocy 

powinny zostać uwzględnione, jeżeli odpowiadają celom i mieszczą się w możliwościach pomocy 

społecznej. Osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej są zobowiązane do współdziałania  

w rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji życiowej. 

 

W 2022 r. przyznano decyzją świadczenia 169 osobom ze 136 rodzin, w tym: 

1) decyzje przyznające świadczenia pieniężne dla 151 osób; 

2) decyzje przyznające świadczenia niepieniężne dla 23 osób. 

 

Powody przyznania pomocy społecznej w 2022 r.  

 

POWÓD TRUDNEJ 

SYTUACJI ŻYCIOWEJ 

 

 

LICZBA RODZIN 

 

LICZBA OSÓB  

W RODZINACH 

ubóstwo 104 183 

bezdomność 3 3 

potrzeba ochrony wielodzietności 6 33 

bezrobocie 56 113 

niepełnosprawność 69 111 

długotrwała lub ciężka choroba 85 145 

bezradność w sprawach 

opiekuńczo – wychowawczych 
8 29 

przemoc w rodzinie 1 2 

alkoholizm 6 10 

trudności w przystosowaniu do 

życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego 

1 2 

zdarzenie losowe 1 3 
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Formy pomocy udzielane mieszkańcom Gminy Błażowa w 2022 roku oraz wydatki na zadania z zakresu 

pomocy społecznej 

 

 

lp. 

 

 

FORMY POMOCY 

 

LICZBA OSÓB, KTÓRYM 

PRZYZNANO DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIA 

 

 

KWOTA 

WYPŁACONYCH 

ŚWIADCZEŃ W ZŁ 

 

1. Zasiłki stałe 42 303 999,00  

2. Zasiłki okresowe 62 189 078,00 

3. Schronienie 3 31 995,00 

4. Posiłek 8 2 061,00 

5. Usługi opiekuńcze 12 42 885,00 

6. 

Zasiłki celowe na pokrycie 

wydatków powstałych  

w wyniku zdarzenia losowego 

1 6 000,00 

7. Inne zasiłki celowe 125 137 783,00 

8. 
Odpłatność gminy za pobyt  

w domu pomocy społecznej 
20 649 789,00 

 

1) Zasiłek stały.  

 

Pomoc w postaci zasiłku stałego realizowana jest w ramach zadań własnych gminy. Zasiłek 

stały przyznawany jest osobom niezdolnym do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, 

pozostającym w ubóstwie. To obligatoryjne świadczenie przysługuje osobie niepełnosprawnej, która 

posiada co najmniej umiarkowany stopień niepełnosprawności, a także nie posiada uprawnień do 

świadczeń z ubezpieczenia społecznego. Dodatkowym warunkiem jest wysokość posiadanego 

dochodu, która ma wpływ na kwotę przyznanego świadczenia. Za osoby mające ustalone prawo do 

zasiłku stałego i nie posiadające innego tytułu do ubezpieczenia zdrowotnego, ośrodek opłacał składki 

na ubezpieczenie zdrowotne, które stanowiły gwarancje uzyskania świadczeń zdrowotnych. 
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Zasiłki stałe przyznane w 2022 r. 

 

FORMA POMOCY 

 

LICZBA OSÓB, 

KTÓRYM 

PRZYZNANO 

DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIA 

 

 

LICZBA 

SWIADCZEŃ 

 

KWOTA 

ŚWIADCZEŃ W ZŁ 

Zasiłek stały 42 462 303 999,00 

W tym: 

a) Przyznany dla 

osoby samotnie 

gospodarującej; 

 

40 442 298 745,00 

b) Przyznany dla  

osoby pozostającej  

w rodzinie 

2 20 5 254,00 

 

2) Zasiłek okresowy.  

 

Świadczenie adresowane jest do osób samotnie gospodarujących lub rodzin, jeżeli ich dochód 

jest niższy od kryterium ustawowego ustalonego na podstawie art. 8 ustawy o pomocy społecznej  

w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie. Minimalna 

wysokość zasiłku okresowego wynosi 50% różnicy pomiędzy kryterium dochodowym, a dochodem 

osoby lub rodziny. 

 

Zasiłki okresowe przyznane w 2022 r. 

 

FORMA 

POMOCY 

 

LICZBA OSÓB, 

KTÓRYM 

PRZYZNANO 

DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIA 

 

 

LICZBA 

ŚWIADCZEŃ 

 

KWOTA 

ŚWIADCZEŃ 

W ZŁ 

 

LICZBA 

RODZIN 

 

LICZBA 

OSÓB W 

RODZINACH 

 

Zasiłki 

okresowe 

 

62 489 189 078,00 58 102 
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Podział przyznanych decyzjami zasiłków okresowych w 2022 r. ze względu na powód 

przyznania 

 

 

 

 

3) Zasiłek celowy i specjalny zasiłek celowy. 

 

Ważnym instrumentem finansowego wsparcia rodzin w roku 2022 był zasiłek celowy oraz 

specjalny zasiłek celowy. Zasiłek celowy i specjalny zasiłek celowy jest świadczeniem fakultatywnym 

przyznawanym na zaspokojenia niezbędnej potrzeby życiowej, a w szczególności na pokrycie części 

lub całości kosztów zakupu żywności, leków, leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów 

użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu a także kosztów pogrzebu.  

W 2022 r. przyznano również zasiłek celowy na pokrycie wydatków powstałych w wyniku 

zdarzenia losowego dla jednej rodziny w kwocie 6 000,00 zł. 

 

Zasiłki celowe przyznane w 2022 r. 

 

FORMA 

POMOCY 

 

LICZBA OSÓB, 

KTÓRYM 

PRZYZNANO 

DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIA 

 

 

KWOTA 

ŚWIADCZEŃ 

W ZŁ 

 

LICZBA 

RODZIN 

 

LICZBA OSÓB  

W RODZINACH 

 

Zasiłki celowe - 

ogółem 

 

125 

 

137 783,00 

 

105 

 

212 

 

43

9 9

1

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

BEZROBOCIE DŁUGOTRWAŁA

CHOROBA

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ INNE



9 
 

4) Pobyt w domach pomocy społecznej. 

 

Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, 

niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej 

pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy 

społecznej. Jest to zadanie własne gminy o charakterze obowiązkowym. 

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wydatki za pobyt w domach pomocy społecznej 

wyniosły 649 789,00 zł.  

Domy pomocy społecznej, w których przebywają mieszkańcy gminy to:  

 Dom Pomocy Społecznej w Górnie; 

 Dom Spokojnej Starości w Kąkolówce; 

 Dom Pogodnej Starości w Dynowie; 

 Miejski Dom Pomocy Społecznej w Przemyślu; 

 Dom Pomocy Społecznej w Huwnikach. 

W 2022 r. Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Błażowej ponosił odpłatność za 

pobyt w domu pomocy społecznej łącznie za 20 beneficjentów. 

 

5) Schronienie. 

 

Zapewnienie schronienia dla osób bezdomnych jest zadaniem gminy o charakterze 

obowiązkowym. Udzielenie schronienia następuje przez przyznanie tymczasowego miejsca 

w schronisku dla osób bezdomnych. 

Na podstawie zapytań ofertowych na świadczenie usług schronienia dla osób bezdomnych  

z terenu Gminy Błażowa została podpisana umowa na realizację przez Schronisko dla Bezdomnych 

Kobiet i Mężczyzn im. Św. Brata Alberta w Dębicy, zadania własnego gminy z zakresu pomocy 

społecznej, polegającego na zapewnieniu tymczasowego miejsca i schronienia w schronisku dla osób 

bezdomnych, z przeznaczeniem dla osób bezdomnych, dla których ostatnim miejscem zameldowania 

na pobyt stały jest Gmina Błażowa. Z tej formy wsparcia w 2022 r. skorzystały 3 osoby. Liczbę tę 

stanowili wyłącznie mężczyźni.  

W 2022 r. została również podpisana umowa ze Stowarzyszeniem „Akademia Innowacji 

Społecznych” w Bieganowie na zapewnienie schronienia osobom bezdomnym w schronisku dla osób 

bezdomnych z usługami opiekuńczymi. Z ww. formy wsparcia w 2022 r. nie skorzystała żadna osoba, 

której ostatnim miejscem zameldowania na pobyt stały była Gmina Błażowa.  

Łączna kwota świadczeń poniesiona w 2022 r. za pobyt w schronisku dla osób bezdomnych 

wyniosła 31 995,00 zł. 
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6) Usługi opiekuńcze. 

 

Usługi opiekuńcze przysługują osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych 

przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona. Usługi opiekuńcze lub specjalistyczne 

usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobie, która wymaga pomocy innych osób,  

a rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy 

zapewnić. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, 

opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, zapewnienie 

kontaktów z otoczeniem. 

W okresie od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. w pełni zostały zaspokojone potrzeby 

mieszkańców gminy w zakresie usług opiekuńczych. Każdy wniosek o tę formę pomocy został 

rozpatrzony pozytywnie i każdej potrzebującej osobie pomoc ta została przyznana. W efekcie tego 

pomoc w codziennym zaspokajaniu potrzeb życiowych świadczona była dla 12 osób. Łączna kwota 

świadczeń poniesiona w 2022 r. za usługi opiekuńcze wyniosła 42 885,00 zł. 

 

7) Wynagrodzenie należne opiekunowi z tytułu sprawowania opieki przyznane przez sąd. 

 

W świetle ustawy o pomocy społecznej jednym ze świadczeń pieniężnych z pomocy 

społecznej jest wynagrodzenie należne opiekunowi z tytułu sprawowania opieki przyznane przez sąd. 

Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez gminę należy wypłacanie 

wynagrodzenia za sprawowanie opieki. Wynagrodzenie wypłaca się w wysokości ustalonej przez sąd. 

Wynagrodzenie to obliczane w stosunku miesięcznym nie może przekraczać 1/10 przeciętnego 

wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat nagród z zysku, ogłoszonego przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego za okres poprzedzający dzień przyznania wynagrodzenia. 

Wynagrodzenie należne opiekunowi z tytułu sprawowania opieki przyznane przez sąd 

wypłacane w 2022 r. 

 

FORMA POMOCY 

 

LICZBA OSÓB, 

KTÓRYM PRZYZNANO 

DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIA 

 

 

LICZBA 

SWIADCZEŃ 

 

KWOTA 

ŚWIADCZEŃ W ZŁ 

 

Wynagrodzenie należne 

opiekunowi z tytułu 

sprawowania opieki 

przyznane przez sąd 

 

3 48 15 732,00 
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8) Program „Posiłek w szkole i w domu”. 

 

Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019 – 2023 jest 

programem wspierania finansowego gmin w zakresie realizacji zadań własnych o charakterze 

obowiązkowym. Program skierowany jest zarówno do dzieci, uczniów, jak i osób starszych.  

Rzeczywista liczba osób objętych programem „Posiłek w szkole i w domu” w roku 2022 to 

212 osób, w tym 8 osób skorzystało z posiłku, natomiast 204 osoby skorzystało z ww. programu  

z pomocy w formie zasiłku celowego.  

Całkowity koszt realizacji programu wyniósł 122 921,00 zł, z czego 91 689,00 zł to dotacje  

z budżetu państwa, natomiast 31 232,00 zł to środki własne. 

Z pomocy w formie posiłku w 2022 r. skorzystało 8 osób, w tym: 

- 2 dzieci do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej; 

- 6 uczniów do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej lub szkoły ponadgimnazjalnej. 

 

9) Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 Podprogram 2021. 

 

Kolejnym instrumentem wdrożonym przez Ośrodek do walki z ubóstwem jest pozyskiwanie  

i wydawanie żywności osobom i rodzinom dotkniętym ubóstwem. Pozyskiwanie żywności odbywa się 

na zasadach współpracy między Bankiem Żywności. 

Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa zakłada wsparcie osób najbardziej potrzebujących, 

które znajdują się w trudnej sytuacji i spełniają kryterium dochodowe. 

Jednocześnie w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD) 

wydawano skierowania na żywność, z czego skorzystało 182 rodzin. W stosunku do roku 

poprzedniego liczba osób miała tendencję wzrostową, ponieważ w 2021 r. z tej formy wsparcia 

skorzystało 147 rodzin. Zorganizowano również w ramach powyższego programu warsztaty kulinarne 

oraz spotkanie z dietetykiem.  

 

10) Praca socjalna. 

 

Praca socjalna świadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin w ich 

środowisku społecznym. Prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwinięcia lub wzmocnienia 

ich aktywności i samodzielności życiowej oraz ze społecznością lokalną w celu zapewnienia 

współpracy i koordynacji działań instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb członków 

społeczności. Wykorzystuje się w niej właściwe tej działalności metody i techniki, stosowane  

z poszanowaniem godności osoby i jej prawa do samostanowienia. Praca socjalna świadczona jest 

osobom i rodzinom bez względu na posiadany dochód. 
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W 2022 r. pracownicy socjalni świadczyli pracę socjalną w 115 rodzinach na terenie Gminy 

Błażowa. 

 

11) Kontrakty socjalne. 

 

W celu określenia sposobu współdziałania w rozwiązywaniu problemów osoby lub rodziny 

znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej pracownik socjalny może zawrzeć kontrakt socjalny z tą 

osobą lub rodziną, w celu wzmocnienia aktywności i samodzielności życiowej, zawodowej lub 

przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu. 

Kontrakt socjalny pracownicy socjalni mogą zawierać w każdej sytuacji, w której na 

przyznanie świadczeń z pomocy społecznej będzie mieć wpływ aktywność osoby lub rodziny 

ubiegającej się o przyznanie świadczeń z pomocy społecznej. Przy zawieraniu kontraktu ważne jest 

zaangażowanie obydwu stron. Zawierając kontrakt, ośrodek pomocy społecznej zobowiązuje się do 

udzielenia wsparcia, a klient - np. do znalezienia pracy lub podjęcia leczenia odwykowego. 

 W 2022 r. pracownicy socjalni zawarli 4 kontrakty socjalne z beneficjentami pomocy 

społecznej. 

 

III. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY 

ZASTĘPCZEJ. 

 

Wspieranie i poprawa jakości opieki sprawowanej przez biologicznych rodziców oparte było 

na zapewnieniu rodzinom przeżywającym trudności w wypełnianiu  funkcji opiekuńczo – 

wychowawczych  wsparcia przez asystenta rodziny, czego efektem było nabycie umiejętności 

opiekuńczo – wychowawczych w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego oraz prawidłowej 

realizacji ról społecznych. Kolejnym efektem było przeciwdziałanie umieszczeniu dzieci w pieczy 

zastępczej na rzecz wychowania małoletnich w naturalnym środowisku rodzinnym oraz przywracanie 

rodzinom zdolności do samodzielnej realizacji powinności opiekuńczo – wychowawczych. 

Dodatkowym działaniami była współpraca z instytucjami działającymi na rzecz 

rozwiązywania trudności opiekuńczo – wychowawczych. Skutkiem działania była  poprawa zdolności 

opiekuńczo – wychowawczych w rodzinie. Poprzez realizację działań interwencyjnych w przypadku 

skrajnych dysfunkcji rodzin w zakresie realizacji powinności opiekuńczo – wychowawczych oraz 

współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej następowało zapewnienie bezpiecznych 

warunków rozwoju i wychowania dzieci z rodzin wysoce dysfunkcyjnych. Wspieranie rodzin 

przezwyciężających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych realizowane było 

poprzez wszechstronną i systemową pomoc dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych, polegającą głównie na 

monitoringu sytuacji dziecka i rodzin po zakończeniu pracy z asystentem rodziny.  

W związku z czym  w 2022 r. asystent rodziny monitorował 2 rodziny. MGOPS w Błażowej 

https://samorzad.infor.pl/tematy/pracownicy/
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w 2022 roku na bieżąco prowadził monitoring sytuacji dzieci w rodzinach objętych pomocą ośrodka 

pomocy społecznej. Zadanie to realizowane było poprzez bieżącą wizytację u rodzin zagrożonych 

kryzysem lub przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej, jak 

również poprzez stały kontakt ze specjalistami i instytucjami zaangażowanymi w pomoc rodzinie, 

m.in. PCPR w Rzeszowie, nauczycielami, wychowawcami i pedagogami szkolnymi, Sądem 

Rodzinnym. Działania podejmowane były przez wszystkich pracowników ośrodka pomocy 

społecznej, a w szczególności poprzez asystenta rodziny oraz pracowników socjalnych. W przypadku 

stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości w funkcjonowaniu rodziny z dziećmi MGOPS  

w Błażowej natychmiast podejmował odpowiednie działania mające na celu poprawę sytuacji 

życiowej rodziny. Efektem podejmowanych działań było utrzymywanie i wzmacnianie 

wypracowanych zmian pozytywnych w zakresie prawidłowej realizacji funkcji opiekuńczo – 

wychowawczych.  

W 2022 roku w MGOPS w Błażowej pracował jeden asystent rodziny. Ww. pracownik 

zatrudniony był na pełen etat w ramach umowy o pracę w systemie zadaniowego czasu pracy. Pod 

opieką asystenta w wymienionym okresie pozostawało łącznie 10 różnych rodzin (w tym 14 dzieci)  

z czego trójka z nich zobowiązana została do współpracy z asystentem rodziny mocą sądowego 

postanowienia. W 2022 roku – asystent rodziny zakończył współpracę z 3 rodzinami. Przeciętny czas 

pracy asystenta z rodziną wynosił na dzień 31.12.2022 r. 71 miesięcy.  

Praca asystenta rodziny prowadzona była w miejscu zamieszkania rodzin oraz w innych 

dogodnych miejscach wskazanych przez beneficjentów. Rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny 

ze względu na trudności w wypełnieniu funkcji opiekuńczo – wychowawczej borykały się najczęściej  

z problemami dotyczącymi: alkoholizmu, bezrobocia, niewydolności opiekuńczo – wychowawczej  

i niezaradności życiowej, negatywnych zachowań dzieci, takich jak: agresja, nieprawidłowe 

wypełnianie obowiązku szkolnego, brak umiejętności dbania o higienę, brak wiary we własne siły itp. 

Dla każdej rodziny po wcześniejszej ocenie sytuacji, stworzony został indywidualny plan pracy, który 

realizowany był w oparciu o odpowiednio dobrane działania uzgodnione z rodziną i w konsultacji  

z pracownikiem socjalnym.  

 

IV. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY  

W RODZINIE. 

 

Gminny Zespół Interdyscyplinarny w Błażowej zwany dalej jako: Zespół działa na podstawie 

porozumień zawartych pomiędzy Burmistrzem Błażowej, a podmiotami o których mowa w Ustawie.  

W 2022 r. Gmina Błażowa reprezentowana przez Burmistrza Błażowej podejmowała 

współpracę w zakresie działalności Zespołu z następującymi podmiotami:  
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1) Miejsko – Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Błażowej – na podstawie 

Porozumienia z dnia 03.07.2020 r. Nr 1/2020 o współpracy w Gminnym Zespole 

Interdyscyplinarnym w Błażowej;  

2) Stowarzyszeniem Oświatowym Błażowa – na podstawie Porozumienia z dnia 03.07.2020 r.  

Nr 2/2020 o współpracy w Gminnym Zespole Interdyscyplinarnym w Błażowej; 

3) Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Błażowej – na podstawie 

Porozumienia z dnia 03.07.2020 r. Nr 3/2020 o współpracy w Gminnym Zespole 

Interdyscyplinarnym w Błażowej; 

4) Centrum Medycznym PROMEDICA w Rzeszowie – na podstawie Porozumienia z dnia  

28.07.2020 r. Nr 4/2020 o współpracy w Gminnym Zespole Interdyscyplinarnym w Błażowej; 

5) Komendą Miejską Policji w Rzeszowie – na podstawie Porozumienia z dnia 28.07.2020 r.  

Nr 5/2020 o współpracy w Gminnym Zespole Interdyscyplinarnym w Błażowej; 

6) Zespołem Szkół w Błażowej – na podstawie Porozumienia z dnia 28.07.2020 r. Nr 6/2020 

o współpracy w Gminnym Zespole Interdyscyplinarnym w Błażowej; 

7) Sądem Rejonowym w Rzeszowie – na podstawie Porozumienia z dnia 28.07.2020 r.  

Nr 7/2020 o współpracy w Gminnym Zespole Interdyscyplinarnym w Błażowej. 

 

Szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu uregulowane zostały w „Uchwale Nr 

XXI/121/2020 Rady Miejskiej w Błażowej z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie trybu i sposobu 

powoływania i odwoływania Członków Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków 

jego funkcjonowania” zgodnie z którą Członkowie Zespołu powoływani są przez Burmistrza 

Błażowej na czas nieokreślony spośród osób zgłoszonych przez podmioty, z którymi zawarł 

porozumienie.  

W 2022 r. Przewodniczący Zespołu z własnej inicjatywy zwołał 12 posiedzeń Zespołu, które 

zorganizowano w siedzibie Urzędu Miejskiego w Błażowej oraz siedzibie Miejsko – Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Błażowej.  

Podczas wspólnych spotkań – Członkowie Zespołu dokonywali analizy zagadnień związanych  

z realizacją zadań wynikających z „Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Błażowa na lata 2021 – 2025”, a także omawiali 

kwestie związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie oraz szeroko rozumianym zapobieganiem 

jej skutków – w oparciu o obowiązujące przepisy prawa. Realizacja zadań Członków Zespołu  

w 2022 r. skupiała się w szczególności na:  

 

1) omawianiu aktualnej sytuacji rodzin z terenu Gminny Błażowa objętych procedurą 

„Niebieskie Karty” oraz diagnozowaniu ich potrzeb i występujących problemów w zakresie 

przemocy, 

2) powoływaniu grup roboczych do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinach,  
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3) weryfikacji działań podejmowanych przez powołanych Członków grup roboczych w kierunku 

poprawy sytuacji w rodzinach oraz redukcji zachowań przemocowych, 

4) omawianiu dodatkowych możliwości pomocy i wsparcia dla rodzin uwikłanych w zjawisko 

przemocy domowej oraz zagrożonych występowaniem przemocy w rodzinie, 

5) podejmowaniu decyzji o zakończeniu procedury „Niebieskie Karty” ze względu na przypadki 

określone w § 18 ust. 1 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie 

procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta”, 

6) weryfikacji oferty poradnictwa specjalistycznego na terenie Gminy Błażowa oraz 

rozpowszechnianiu informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy 

w środowisku lokalnym,  

7) inicjowaniu działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie skupiających się 

z szczególności na bieżącym monitoringu sytuacji rodzin, realizacji działań zapobiegawczych 

oraz interwencyjnych, mobilizacji do zmiany nawyków i przyzwyczajeń oraz ograniczaniu 

zachowań przemocowych i zachowań agresywnych, 

8) inicjowaniu interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie,   

9) analizie bieżących spraw w zakresie funkcjonowania Zespołu oraz aktualnych problemów 

i trudności związanych z realizacją działań na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 

10) akcentowaniu konieczności systematycznego oraz rzetelnego dokumentowania przez 

oddelegowanych Członków grup roboczych wykonywanych czynności w ramach procedury 

„Niebieskie Karty” odpowiednio do wymogu określonego w art. 9 b ust. 3 pkt 3 ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie w związku z  § 10 ust. 1 rozporządzenia w sprawie 

procedury „Niebieskie Karty” w ten sposób, że dokumentowane czynności powinny 

obrazować ich przedmiot, przebieg, zakres, terminy i efekty oraz o potrzebie niezwłocznego 

przekazywania ww. dokumentacji do akt sprawy przechowywanych w siedzibie Miejsko – 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Błażowej, 

11) rozeznawaniu potrzeb szkoleniowych Członków Zespołu w danym roku kalendarzowych.  

 

W 2022 r. do Przewodniczącego Zespołu wpłynęło łącznie 16 wypełnionych formularzy 

„Niebieskie Karty – A” wszczynających procedurę „Niebieskie Karty” w rodzinie. Ww. formularze 

„Niebieskie Karty – A” wypełnione zostały przez funkcjonariuszy policji (11), przez przedstawicieli 

jednostki organizacyjnej pomocy społecznej (4), oraz przez przedstawicieli oświaty (1).      

W stosunku do wszczętych w 2022 r. procedur „Niebieskie Karty” Zespół utworzył łącznie 16 

nowych grup roboczych poświęconych konkretnym przypadkom przemocy w rodzinie, natomiast 

w przeciągu całego 2022 r. grupy robocze prowadziły łącznie 23 różne sprawy realizując procedurę 

„Niebieskie Karty” w rodzinach z terenu Gminy Błażowa.  

Z analizy procedur „Niebieskie Karty” wynika, że w 2022 r. liczba osób, co do których 

istniało podejrzenie, że są dotknięte przemocą w rodzinie wyniosła 35 osób (w tym: kobiet – 23, 



16 
 

mężczyzn – 2, dzieci – 10, natomiast liczba osób, co do których istniało podejrzenie, że stosowali 

przemoc w rodzinie wyniosła – 24 (w tym: kobiet – 2, mężczyzn – 21, dzieci – 1).  

W przeciągu całego 2022 r. zorganizowano łącznie 51 spotkań grup roboczych dla osób 

doświadczających przemocy oraz osób podejrzewanych o jej stosowanie w czasie których 

sporządzono 18 formularzy „Niebieska Karta – C” oraz 14 formularzy „Niebieska Karta – D”. 

W 2022 r. nie było osób kierowanych przez Członków grup roboczych do Ośrodka 

Interwencji Kryzysowej ze względu na problem przemocy w rodzinie, ani również osób skierowanych 

do Specjalistycznych Ośrodków Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gorzycach, Korytnikach, 

Lesku i Nowej Sarzynie.  

W 2022 r. zostało zakończonych 12 spraw w ramach Procedury „Niebieskie Karty” zgodnie  

z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie 

Karty” oraz wzorów formularzy „ Niebieska Karta”: 7 – na podstawie § 18 ust. 1 pkt 1 ww. 

rozporządzenia i 5 – na podstawie § 18 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia. 

 

V. REALIZACJA ZADAŃ NA RZECZ POMOCY OBYWATELOM UKRAINY . 

 

W 2022 r. Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Błażowej realizował również  

zadania na podstawie ustawy z 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku  

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa.  

 

1) Opiekun tymczasowy. 

 

Małoletniego obywatela Ukrainy, który przebywa na terytorium Rzeczpospolitej bez opieki 

osób dorosłych odpowiedzialnych za niego zgodnie z prawem obowiązującym w Rzeczpospolitej 

Polskiej, reprezentuje oraz sprawuje pieczę nad jego osobą i majątkiem opiekun tymczasowy. Zgodnie 

z ustawą nadzór nad realizacją praw i obowiązków opiekuna tymczasowego sprawuje Ośrodek 

Pomocy Społecznej. 

a) Liczba opiekunów tymczasowych – 1 osoba;  

b) Liczba dzieci znajdujących się pod opieką opiekuna tymczasowego – 1 dziecko. 

 

2) Jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300 zł na osobę. 

 

Obywatelowi Ukrainy, którego pobyt na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej jest uznawany za 

legalny i który został wpisany do rejestru PESEL, przysługuje pomoc w postaci jednorazowego 

świadczenia pieniężnego w wysokości 300 zł na osobę, przeznaczonego na utrzymanie,  

w szczególności na pokrycie wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki higieny osobistej oraz 

opłaty mieszkaniowe. 
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FORMA POMOCY 

 

LICZBA OBYWATELI 

UKRAINY  

OBJĘCI POMOCĄ 

 

KWOTA ŚWIADCZEŃ 

W ZŁ 

Jednorazowe świadczenie  

przysługujące obywatelom 

Ukrainy 

93 27 900,00  

 

3) Świadczenie pieniężne za zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia obywatelom 

Ukrainy przebywającym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, w związku  

z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy. 

 

Każdemu podmiotowi, w szczególności osobie fizycznej prowadzącej gospodarstwo domowe, 

który zapewni zakwaterowanie i wyżywienie obywatelom Ukrainy, może być przyznane na jego 

wniosek, świadczenie pieniężne z tego tytułu. 

 

FORMA POMOCY 

 

LICZBA 

ZŁOŻONYCH  

I ROZPATRZONYCH 

WNIOSKÓW 

 

 

LICZBA OBYWATELI 

UKRAINY OBJĘTYCH 

ZŁOŻONYMI  

I ROZPATRZONYMI 

WNIOSKAMI 

 

KWOTA 

ŚWIADCZEŃ 

W ZŁ 

Świadczenie pieniężne z tytułu 

zakwaterowania i wyżywienia 

obywateli Ukrainy 

45 118 275 440,00 

 

4) Świadczenia pieniężne i niepieniężne. 

 

Obywatelowi Ukrainy przebywającemu na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, którego pobyt 

na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej jest uznawany za legalny i który został wpisany do rejestru  

PESEL, mogą być przyznane świadczenia pieniężne i niepieniężne, na zasadach i w trybie ustawy  

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
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Lp. FORMA POMOCY 

 

LICZBA OSÓB,  

KTÓRYM 

PRZYZNANO 

ŚWIADCZENIA 

LICZBA 

ŚWIADCZEŃ 

KWOTA 

ŚWIADCZEŃ 

W ZŁ 

LICZBA 

RODZIN 

1. Zasiłki okresowe 2 3 1 614,00  1 

2. 

Jeden gorący posiłek 

dla dzieci i młodzieży 

w szkole (obywateli 

Ukrainy w związku  

z konfliktem zbrojnym)  

w oparciu o art. 48b 

ustawy o pomocy 

społecznej 

8 209 999,00  4 

 

 

5) Współpraca z organizacjami na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy. 

 

Miejsko – Gminny Ośrodek pomocy Społecznej w Błażowej przy współpracy z „UNHCR 

Sub-Office in Rzeszow” w 2022 r. zajmował się również dystrybucją artykułów nieżywnościowych 

(NFI) dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Gminy Błażowa tj.:  

 

a) Family Hygien Kit – 25 rozdysponowanych artykułów nieżywnościowych, 

b) Individual Hygiene Kit – 15 rozdysponowanych artykułów nieżywnościowych, 

c) Women & Child Hygien Kit – 40  rozdysponowanych artykułów nieżywnościowych. 

 

Dystrybucja odbyła się w okresie od sierpnia 2022 r. do października 2022 r. w siedzibie 

Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Błażowej Pomocą w formie artykułów 

nieżywnościowych (NFI) objętych zostało 25 rodzin przebywających na terenie Gminy Błażowa  

tj. 55 osób w tym 5 mężczyzn, 27 kobiet oraz 23 dzieci. 

 

VI. REALIZACJA ŚWIADCZEŃ WYCHOWAWCZYCH ORAZ ŚWIADCZEŃ 

RODZINNYCH.  

 

1) Świadczenia wychowawcze. 

 

Świadczenie wychowawcze na każde dziecko do ukończenia 18. roku życia niezależnie od 

dochodu w wysokości 500,00 zł miesięcznie realizowane było przez Miejsko – Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Błażowej do końca okresu, na jaki zostało przyznane tj. do 31 maja 2022 r. 
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Sprawy dotyczące świadczenia wychowawczego za okresy sprzed 1 stycznia 2022 r. nadal będą 

realizowane do zakończenia postępowań. 

 Od 1 czerwca 2022 r. całkowitą odpowiedzialność za realizację i wypłatę świadczeń 

wychowawczych przejął Zakład Ubezpieczeń Społecznych. Kwota nienależnie pobranego 

świadczenia wychowawczego odzyskana w 2022 r. wyniosła – 51 871,98 zł. 

 Świadczenie wychowawcze w roku 2021 zostało wypłacone 2 001 rodzinom dla 9 854 dzieci 

do 18 roku życia bez względu na dochód rodzin. 

 

 

2) Świadczenia rodzinne. 

 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Błażowej  realizuje zadanie zlecone 

Gminie z zakresu administracji rządowej w zakresie świadczeń rodzinnych. Realizacja w/w zadania 

odbywa się na podstawie Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U.  

z 2023 r., poz. 390 ze zm.). Kwota nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych odzyskana w 2022 r. 

wyniosła – 21 176,86 zł. 

 

Wydatki na świadczenia rodzinne finansowane z dotacji celowej z budżetu państwa oraz liczba świadczeń,  

z wyłączeniem świadczeń ustalonych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy: 

lp. Wyszczególnienie  

Wydatki w zł Liczba świadczeń 

razem 

w tym: 

w ramach 

koordynacji 

razem 

w tym: 

w ramach 

koordynacji 

1. Zasiłek rodzinny, z tego na dziecko  

w wieku: 
585 243,00  7332,00  5 023 53 

2. Dodatki do zasiłku rodzinnego, z tego  

z tytułu: 
334 083,00  1 387,00  2 775 14 

2.1. - urodzenia dziecka 23 000,00  0,00  23 0 

2.2. - opieki nad dzieckiem w okresie 

korzystania z urlopu wychowawczego 
52 811,00  0,00  135 0 

2.3. - samotnego wychowywania dziecka 41 796,00  0,00  212 0 

2.4. - kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 
43 660,00  110,00  408 1 

Wydatki na wypłatę świadczenia wychowawczego finansowane z dotacji celowej budżetu państwa  

wysokość środków pieniężnych otrzymanych  

w ramach dotacji z PUW w zł 

wykonanie wydatków  

z dotacji PUW w zł 

4 865 200,00  4 865 091,88  
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2.5. - rozpoczęcia roku szkolnego 28 908,00  608,00  290 7 

2.6. - podjęcia przez dziecko nauki w szkole 

poza miejscem zamieszkania 
52 367,00  138,00  743 2 

2.7. - wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej 
91 541,00  531,00  964 4 

3. Zasiłek rodzinny i dodatki do zasiłku 

rodzinnego (wiersz 1 + wiersz 2) 
919 326,00  8 719,00  7 798 67 

4. Zasiłek pielęgnacyjny, z tego, do którego 

prawo ustalono na podstawie: 
667 540,00  10307,00  3 098 53 

5. Świadczenie pielęgnacyjne 1 779 212,00  12714,00  846 6 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy 105 295,00  0 zł 172 0 

7. Świadczenia opiekuńcze  

(wiersz 4 + wiersz 5 + wiersz 6) 
2 552 047,00  23 021,00  4 116 59 

8. Razem (wiersz 3 + wiersz 7) 3 471 373,00  31 740,00  11 914 126 

9. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się 

dziecka 
66 000,00 zł X 66 X 

10. Świadczenie rodzicielskie 235 901,00  12 065,00  260 13 

11. Razem (wiersz 8 + wiersz 9 + wiersz 10) 3 773 274,00  43 805,00  12 240 139 

 

Wydatki na świadczenia rodzinne finansowane z dotacji celowej z budżetu państwa oraz liczba świadczeń  

w zakresie świadczeń rodzinnych ustalonych wyłącznie na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy (tzw. „złotówka za 

złotówkę”): 

lp. Wyszczególnienie Wydatki w zł Liczba świadczeń 

1. Zasiłek rodzinny, z tego na dziecko w wieku: 35 089,11  513 

2. Dodatki do zasiłku rodzinnego, z tego z tytułu: 23 382,80  363 

2.1. - urodzenia dziecka 152,20  1 

2.2. 
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 

wychowawczego 
223,16  11 

2.3. - samotnego wychowywania dziecka 5 663,85  37 

2.4. 
- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego,  

z tego w wieku: 
5 089,41  63 

2.5. - rozpoczęcia roku szkolnego 1 443,28  31 

2.6. 
- podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem 

zamieszkania 
4 950,86  120 

2.7. - wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 5 860,04  100 

3. 
Zasiłek rodzinny i dodatki do zasiłku rodzinnego  

(wiersz 1 + wiersz 2) 
58 471,91  876 

4. 

Zasiłek rodzinny i dodatki do zasiłku rodzinnego, do których 

prawo zostało ustalone przez wojewodę/marszałka 

województwa na podstawie przepisów o koordynacji 

systemów zabezpieczenia społecznego 

2 007,80  21 
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5. 
Zasiłek rodzinny i dodatki do zasiłku rodzinnego  

(wiersz 3 + wiersz 4) 
60 479,71  X.. 

 

3) Zasiłek dla opiekuna przysługuje osobom, które utraciły prawo do świadczenia 

pielęgnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w związku z wygaśnięciem z mocy prawa decyzji 

przyznającej prawo do świadczenia pielęgnacyjnego. 

 

lp. Wyszczególnienie Wydatki w zł Liczba świadczeń 

1. Zasiłek dla opiekuna 14 880,00  24 

 

4) Wydatki na składki na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz liczba 

składek: 

 

lp. Wyszczególnienie Wydatki w zł Liczba świadczeń 

1. 

Składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

opłacane za osoby pobierające świadczenia 

opiekuńcze, z tego:  

290 809,00  682 

1.1. - świadczenie pielęgnacyjne 268 205,00  534 

1.2. - specjalny zasiłek opiekuńczy 22 604,00  148 

1.3 - zasiłek dla opiekuna 32 891,00  236 

2. 
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 

osoby pobierające świadczenia opiekuńcze, z tego: 
323 700,00  X 

2.1. - świadczenie pielęgnacyjne 290 809,00  682 

2.2. - specjalny zasiłek opiekuńczy 268 205,00  534 

2.3. - zasiłek dla opiekuna 259 912,00  454 

3. Razem (wiersz 1 + wiersz 2) 8 293,00  80 

 

VII. REALIZACJA WYPŁATY DODATKÓW W ZWIĄZKU Z TRUDNĄ SYTUACJĄ NA 

RYNKU PALIW. 

 

1) Ustawa z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych 

źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw.  

 

Dodatek dla gospodarstw domowych przysługiwał osobie w gospodarstwie domowym,  

w przypadku gdy głównym źródłem ciepła gospodarstwa domowego jest:  
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a) kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia 

albo piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane pelletem drzewnym, drewnem kawałkowym lub 

innym rodzajem biomasy, albo  

b) kocioł gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo  

c) kocioł olejowy – zgłoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjności budynków,  

o której mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu 

termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewidencji emisyjności budynków (Dz. U.  

z 2022 r. poz. 438, 1561, 1576 i 1967), do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu –  

w przypadku głównych źródeł ogrzewania zgłoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do 

centralnej ewidencji emisyjności budynków, o których mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy. 

 

Dodatki dla gospodarstw domowych przyznane w 2022 r. 

 

2) Dodatek osłonowy. 

 

W dniu 4 stycznia 2022 r. weszła w życie ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku 

osłonowym wprowadzająca jednorazowe świadczenie, które miało zniwelować rosnące ceny energii, 

gazu i żywności. 

  Świadczenie przysługiwało za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., 

jeżeli wysokość przeciętnego miesięcznego dochodu, który ustalany był na podstawie przepisów 

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 ze  zm.): 

a) nie przekraczał kwoty 2100,00 zł w gospodarstwie domowym jednoosobowym, 

b) nie przekraczał kwoty 1500,00 zł na osobę w gospodarstwie domowym wieloosobowym. 

 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
LICZBA 

WNIOSKÓW 

KWOTA DODATKÓW 

W Zł 

Dodatki dla gospodarstw 

domowych w tym: 

 

pellet drzewny lub inna 

biomasa 

135 405 000,00  

drewno kawałkowe 172 172 000,00  

gaz LPG 10  5 000,00  

olej   1 2 000,00  
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Dodatek osłonowy wynosił rocznie: 

 

 400,00 zł w gospodarstwie jednoosobowym, 

 600,00 zł w gospodarstwie składającym się z 2-3 osób, 

 850,00 zł w gospodarstwie składającym się z 4-5 osób, 

 1150,00 zł w gospodarstwie składającym się z 6 i więcej osób, 

 

W przypadku gdy głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego był kocioł na 

paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa 

lub piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane węglem lub paliwami węglopochodnymi, wpisane do 

centralnej ewidencji emisyjności budynków (CEEB), o której mowa  w art. 27a  ust. 1  ustawy   

z dnia  21 listopada  2008 r.  o wspieraniu  termomodernizacji  i remontów oraz o centralnej ewidencji 

emisyjności budynków (Dz. U. z 2021 r. poz. 554, 1162 i 1243) wynosił rocznie: 

 

 500,00 zł w gospodarstwie jednoosobowym, 

 750,00 zł w gospodarstwie składającym się z 2-3 osób, 

 1062,50 zł w gospodarstwie składającym się z 4-5 osób, 

 1437,50 zł w gospodarstwie składającym się z 6 i więcej osób. 

 

W przypadku przekroczenia kryterium dochodowego obowiązywała tzw. „zasada złotówka za 

złotówkę” polegająca na przyznaniu prawa do dodatku w wysokości pomniejszonej o kwotę 

przekroczenia. Jeżeli kwota dodatku osłonowego ustalona z uwzględnieniem w/w zasady była niższa 

niż 20 zł, dodatek ten nie przysługiwał. 

 

Wydatki na dodatki osłonowe finansowane z dotacji celowej z budżetu państwa oraz liczba dodatków: 

 

3) Dodatek węglowy. 

 

W dniu 12 sierpnia 2022 r. weszła w życie ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku 

węglowym wprowadzająca wsparcie finansowe dla gospodarstw domowych, w których głównym 

lp. WYSZCZEGÓLNIENIE WYDATKI W ZŁ 
LICZBA GOSPODARSTW 

DOMOWYCH 

1. 
Dodatki określone w art. 2 ust. 5 ustawy  

o dodatku osłonowym 
111 964,95 176 

2. 
Dodatki określone w art. 2 ust. 6 ustawy  

o dodatku osłonowym 
931 468,90 1 207 

3. OGÓŁEM 1 043 433,85 1383 
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źródłem ogrzewania są urządzenia zasilane węglem kamiennym, brykietem lub pelletem 

zawierającymi min. 85% węgla kamiennego. Dodatek był przyznawany jednorazowo, w kwocie 

3000,00 zł na jedno gospodarstwo domowe. Wnioski o wypłatę dodatku węglowego składało się  

w terminie do dnia 30 listopada 2022 r. 

Dodatek węglowy przysługiwał gospodarstwu domowemu, w przypadku gdy były spełnione 

dwa warunki: 

a) głównym źródłem ogrzewania tego gospodarstwa jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, 

ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na 

paliwo stałe, zasilane węglem kamiennym, brykietem lub pelletem zawierającymi co najmniej 

85% węgla kamiennego, 

b) źródło ogrzewania zostało wpisane lub zgłoszone do centralnej ewidencji emisyjności 

budynków, o której mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu 

termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewidencji emisyjności budynków. 

 

Wydatki na dodatki węglowe finansowane z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19, o którym 

mowa w art. 65 ust. 1 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych 

ustaw oraz liczba dodatków węglowych: 

 

Kwota nienależnie pobranych dodatków węglowych odzyskana w 2022 r. wyniosła – 3 000,00 zł.  

 

VIII. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ. 

 

Z rozeznanych potrzeb w najbliższym czasie będzie wzrastać zainteresowanie pomocą  

w zakresie świadczenia usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania beneficjentów oraz pomocą  

w formie umieszczenia w domach pomocy społecznej. Powyższe wynika z wysokiej liczby osób 

starszych, długotrwale chorych i niepełnosprawnych, często samotnych zamieszkujących na terenie 

gminy. Powoduje to także konieczność zintensyfikowani działań wspierających na rzecz powyższej 

grupy poprzez monitoring środowiska zamieszkania, objęcie wsparciem w formie chociażby pracy 

socjalnej, jak również powyższe powoduje konieczność zabezpieczenia środków finansowych na 

zapewnienie opieki całodobowej i środowiskowej. 

lp. WYSZCZEGÓLNIENIE WYDATKI W ZŁ 

LICZBA 

GOSPODARSTW 

DOMOWYCH 

1. Dodatki węglowe 7 155 000,00 2 385 


